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Sehr geehrte Leserin, sehr geehrter Leser unseres Jahresberichtes 2021,

gibt es auch die guten Seiten der Pandemie? Gibt es Positives in den gegenwartigen
Okologischen und gesellschaftlichen Krisen?

Vielleicht dies:

- dass wir genétigt sind, die Augen und Ohren weit zu 6ffnen und vieles neu zu sehen
und wahrzunehmen;

- dass wir Tag fur Tag herausgefordert sind zu prifen, welche Werte, welche Giter
uns in unserem sozialen und persdénlichen Miteinander wichtig sind;

- dass wir klaren mussen, wie wir mit den unvermeidlichen Einschréankungen und Be-
grenzungen unserer Moglichkeiten gut und sinnvoll leben kénnen und wollen und wel-

che gestalterischen Konsequenzen das hat.

Mit unserer Quartiersarbeit standen wir im Jahr 2021 dort, wo die meisten anderen
sozialen und burgerschaftlichen Initiativen auch standen: die elementaren Vorausset-
zungen fur Blrgerengagement - die persénliche Begegnung, der Austausch von An-
gesicht zu Angesicht, das gemeinsame Weiterdenken - waren schwierig geworden. So
hilfreich und wichtig die digitalen Begegnungsmaglichkeiten sind, die wir mit Gewinn

genutzt haben, sie ersetzen doch nicht die realen Kontakte.

Was wir gelernt haben: dort, wo Beziehungen nicht gepflegt, wo Begegnungen nicht
kultiviert werden, brechen diese schneller ab, als wir denken kénnen. Unter den Pan-
demiebedingungen ist das Kommunizieren schwieriger und anspruchsvoller gewor-
den. Mihsamer geworden ist es, Uber das Eigene hinaus, sich noch fur das Gemein-
wohl zu engagieren. Die Tatsache, dass sich Menschen auf vielen Ebenen fir das
Miteinander in einer Stadt und in einem Stadtquartier einsetzen, ist nicht hoch genug
zu schatzen. Das méchten wir mit diesem Jahresbericht besonders wirdigen und an-
erkennen. Wir danken allen Frauen und Méannern, die uns im Hospitalviertel und dar-

Uber hinaus in diesem Jahr 2021 begleitet, unterstitzt, mit uns gearbeitet, gedacht und
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geplant haben. Fir den Vorstand unseres Vereins ist das ein hohes Gut und eine be-

starkende Erfahrung!

Ihnen allen, in besonderer Weise unseren Vereinsmitgliedern, gilt unsere Dankbarkeit
fur das gute Miteinander in dieser besonderen Zeit. Nicht weniger méchten wir uns
bedanken bei den politischen Gremien, Amtern der Landeshauptstadt, ganz beson-
ders beim Bezirksbeirat Stuttgart Mitte mit Bezirksvorsteherin Veronika Kienzle, den
Betreuungsstadtratinnen und -stadtraten, dem Amt fur Stadtplanung und Wohnen mit
Astrid Schmelzer und Martin Holch - und allem voran naturlich bei den Menschen, die
im Hospitalviertel leben, lernen, arbeiten, sich bilden, auf sehr unterschiedliche Weise

hier zu Hause oder unterwegs sind.

Die Zukunft unseres Gemeinwesens hat ihr Fundament im realen Miteinander, in Be-
gegnungen, in der Verankerung und Uberpriifung von Ideen fiir das Miteinander im
Alltag. Wo anders kénnte das besser und deutlicher sichtbar werden als in einem
Stadtquartier, das fuBlaufig erschliebar ist und das in seiner sozialen, kulturellen, re-
ligidsen Verdichtung einzigartig in Stuttgart ist. Der Jahresbericht aus dem Pandemie
Jahr 2021 mdchte Ihnen einen kleinen Eindruck davon geben und Sie einladen, sich

weiterhin oder neu zu engagieren fur die Zukunft des Hospitalviertels.
Im Namen des geschaftsfihrenden Vorstands des Forum Hospitalviertel e.V. Klaus
Bohringer, Christoph Hélscher, Magarete Muller, Achim Weiler und im Namen von Ge-

schaftsstellenleiterin Anna Karle

Eberhard Schwarz
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1 Projekte

1.1 Projekt ,Blaue Stihle”

Pandemiebedingt wurden wie im Jahr 2020/2021 etwas weniger Stuhle als zu Beginn
der Aktion im Jahr 2015 im éffentlichen Raum aufgestellt. Standorte waren wie in den
Vorjahren drei Stuhlgruppen auf dem Hospitalplatz und eine Gruppe im Bereich des
Eingangs zum Hospitalhof. An schénen Tagen war schnell kein freier Platz zu haben,

der ,Corona-Abstand“ war aber immer gewabhrleistet.

2021 gab es zwar keinen Vandalismus mit den blauen Stihlen wie im Vorjahr, aber
einen witterungsbedingten Abgang. Mit der Spende zahlreicher Stiihle des Mdbelge-
schafts ,Pappe La Papp“ konnte die Reserve an Stiihlen wiederaufgebaut werden,
sodass der Start ins nachste Jahr gewahrleistet ist. Da die blau lackierten Stuhle nicht
ausreichen, werden allerdings zu einem kleinen Teil andersfarbige aufgestellt.

Wie in der Vergangenheit haben die Stihle im Spatherbst ihr Winterlager beim CVJIM
bezogen und warten auf das nachste Jahr des immer noch sehr erfolgreichen Projekts,
an dem deutlich wird, wie stark es auch auf das nachbarschaftliche Miteinander und

auf die wechselseitige Solidaritat im Quartier ausgerichtet ist.

1.2 Ethik-Café

Die grof3en ethischen Herausforderungen unserer Zeit sind langst nicht mehr nur abs-
trakte Fragestellungen im Elfenbeinturm von Ethikkommissionen oder Fachleuten. Im-
mer deutlicher drangen sich die Grundfragen des menschlichen Zusammenlebens in
den Alltagsdiskurs. Was ist Gerechtigkeit? Was bedeutet Autonomie und Freiheit?

Was bedeutet Solidaritat?

Mit dem im Jahr 2020 erfolgreich gestarteten ,Ethik-Café im Hospitalviertel“ haben wir
das Gesprach uber ethische Fragen in Alltag und Gesellschaft mit Interessierten ge-

sucht und gefunden. Dr. Ginter Renz, bis 2019 stellvertretender Direktor der



Evangelischen Akademie Bad Boll, eréffnete die jeweiligen Abende mit thematischen

Impulsen, die Moderation leitete Pfarrer Eberhard Schwarz.

Bedingt durch Corona mussten einige der geplanten Termine ausfallen. Sie sollen zu
einem spateren Zeitpunkt nachgeholt werden. Auch der urspriingliche Plan, das Ethik-
Café an verschiedenen Orten im Hospitalviertel stattfinden zu lassen, konnte
coronabedingt nicht realisiert werden. Deshalb fanden alle Veranstaltungen in der Hos-
pitalkirche statt. Die Veranstaltungen waren mit durchschnittlich 25 Personen gut be-
sucht. Im Anschluss der Einfihrung von Dr. Renz fand ein reger Austausch zwischen
den Besucherinnen und Besuchern, Dr. Renz und Eberhard Schwarz statt. Der Vortrag
von Christoph Holscher — Vorstandsmitglied im Forum - Gber das Thema ,Gerechtig-
keit“ am 6.10. fand besonders grof3es Interesse und regte zu einer lebhaften Diskus-

sion an.

Abbildung 1: Ethik Café am 17.11.2021

1.3 Nachbarschaftsgesprache

Dank der Unterstutzung der ,Allianz fur Beteiligung® konnten wir in diesem Jahr wieder
einen kleinen Schritt hin zu Begegnung und Austausch machen. Das geplante Nach-

barschaftscafé auf dem Hospitalplatz mit Kaffee und Snacks musste aufgrund der
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pandemischen Lage zu einem corona-konformen Spaziergang umgewandelt werden.
Der erste Spaziergang am 16.12. fand noch nicht regen Zuspruch, wir sind aber zu-
versichtlich, dass es im Verlauf der nachsten Termine im ersten Quartal 2022 immer

mehr Teilnehmende werden.

Als weiterer Baustein der Nachbarschaftsgespréache ist geplant, eine Verschénerungs-
aktion im Viertel durchzufihren. Dabei konnen Nachbarinnen und Nachbarn Ideen ein-
reichen, wie das Viertel verschonert werden kann. Wir sind schon gespannt auf die

vielen Ideen!

1.4 Initiative ,Quartier Stadtgarten”

Die Initiative Quartier Stadtgarten hat sich im Fruhjahr 2021 gebildet. Ihr Ziel ist es,
den Stadtgarten als zentral gelegenen Ort fur die ganze Stadtgesellschaft aufzuwer-
ten. Er hat Potentiale als Ort der naturnahen Erholung, der vielfaltigen Begegnung, der
sportlichen Betéatigung und als Campus dreier Hochschulen. Die Initiative besteht aus
20 Anrainern des Quartiers. Neben den drei Hochschulen sind Vertreter aus Wirt-
schaft, Verwaltung, Kultur, Gastronomie und Zivilgesellschaft Teil des Projekts. Das
Forum Hospitalviertel begleitet die Initiative mit grol3em Interesse, hat im Jahr 2021 an
verschiedenen Veranstaltungen dazu teilgenommen und stand u.a. als Interview-Part-

ner fur Studierende zur Verfugung.

1.5 Fihrungen im Quartier

Wir hatten gehofft, im Jahr 2021 unsere regelmaRigen und sehr beliebten Fiihrungen
im Hospitalviertel wieder aufnehmen zu kénnen. Das war pandemiebedingt leider nicht
in dem gewlnschten Mal3e moglich. Stattgefunden haben Fuhrungen zu Hdélderlin im
Quartier, zum Hospitalviertel als Ort der Bildung und des Lernens, zum Judischen Le-
ben im Quartier, zum Thema Religion und Toleranz. Nun hoffen wir, dass wir im Jahr

2022 dieses Angebot im friheren Umfang machen kénnen.



2. Verein

2.1 Mitgliederversammlung — Vorstandssitzungen — Jour Fixe

Die Mitgliederversammlung wurde im Oktober unter Corona-Bedingungen abgehal-
ten.

Abbildung 2:: Mitgliederversammlung am 04.10.2021

Eberhard Schwarz ist weiterhin als Vorstandsvorsitzender tatig und bekommt Unter-
stiitzung von den Stellvertreter.innen Margarete Miuller, Achim Weiler und Christoph
Hélscher. Klaus Béhringer Gibernimmt weiterhin das Amt des Kassenwarts. Dazu be-
steht der weitere ehrenamtliche Vorstand aus folgenden Personen: Birgit Auer,
Matthias Haas, Roland Mahr, Christian Musse, Prof. Dr. Ginter Sabow, Andreas
Schaffer und Manfred Wacker. Der Austausch untereinander erfolgte zum einen in
Vorstandssitzungen, die in ca.6-8-wdchigem Abstand erst online und spater im Jahr
auch in Prasenz stattfinden konnten. Zum anderen fanden wdéchentliche Jour Fixe-
Termine statt, bei denen der geschéaftsfihrende Vorstand zusammen mit der Ge-

schéftsstelle das Tagesgeschéaft besprach.
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2.2 Finanzen

Die Zukunft des Vereins steht und féallt mit seiner Finanzierung. Allein durch die Mit-
gliedsbeitrage und die gelegentlichen Spenden kénnen wir unsere Quartiersarbeit
nicht leisten. Die Mitglieder des Vorstands erbringen ihren Anteil nattrlich ehrenamt-
lich, es fallen aber Personal- und Sachkosten in der Geschéftsstelle an. Wir haben uns
daher bemuht, auch im Doppelhaushalt der Landeshauptstadt Stuttgart 2022/2023
wieder im bisherigen Umfang bezuschusst zu werden. Dazu waren zahlreiche Gespra-
che mit der Verwaltung und politischen Gremien erforderlich. Von den Fraktionen des
Gemeinderats und des Bezirksbeirats Mitte kam einhellig die Riickmeldung, dass man
eine Forderung des Forums selbstverstandlich unterstiitze. Wir mussten trotzdem ban-
gen, dass in der Flut der Antragssteller bei aller Selbstverstandlichkeit vergessen wer-
den kénnte, unser Anliegen bei den Haushaltsberatungen einzubringen. Das war aber

letztlich nicht der Fall. Dafiir sind wir dankbar.

Wir wollen uns weiter daflir einsetzen, dass der Verein eine institutionelle Férderung
erhalt und nicht bei den Beratungen zu jedem neuen Doppelhaushalt kraftezehrend

um seine finanzielle Zukunft ringen muss.

2.3 Wechsel in der Geschaftsstelle — Anna Karle — Astrid Suerkemper

Nach einer leider nur sehr kurzen, fir den Vorstand und die Mitglieder des Forums
Hospitalviertel e.V. wertvollen Zeit, hat Sonja-Marie Buntrock die Leitung der Ge-
schéftsstelle wieder abgegeben, um eine Anstellung im zeitlich gréReren Umfang bei
einem anderen sozialen Arbeitgeber anzunehmen. Im Vorstand wurde das sehr be-
dauert, zumal die gute Zusammenarbeit mit Frau Buntrock die Mdglichkeit gab, das
Thema ,,Communitybuilding“ und die Entwicklung zukiinftiger gemeinsamer sozialer
Prozesse in der Quartiersarbeit zu planen. Zur Freude und Erleichterung der Vor-
standsmitglieder gab es in dieser Notlage das Angebot von Anna Karle und von Astrid
Suerkemper, die Arbeit in der Geschéaftsstelle in der Zeit, in der diese nicht besetzt
10
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sein wurde, ehrenamtlich zu Gibernehmen. Daflr sind wir auRerordentlich dankbar! In-
zwischen hat Anna Karle die Aufgaben der Geschaftsstellenleitung tbernommen und

ist vom Verein in dem bisherigen Umfang als Mitarbeiterin angestellit.

3. Kooperationen

Kooperationen sind ein wichtiger Bestandteil der Arbeit im Forum. Durch gemeinsame
partnerschaftliche Projekte entstehen Synergien und neue Kontakte. Dieses Jahr fan-
den neben vielen alltaglichen Kontakten und Vernetzungsarbeiten auch folgende vier

Kooperationen statt:

3.1 Stadtteilvernetzer

Die Pandemie hat gezeigt, dass die Vernetzung innerhalb und auf3erhalb von Stadt-
teilen noch wichtiger ist als in der Vergangenheit. Umso mehr hat es uns gefreut, dass
wir die Stadtteilvernetzer bei der Organisation einer ,Netzwerkstatt digital, die am
8.10.2021 zum Thema ,Nachhaltigkeit® stattfand, unterstitzen konnten. Nach kurzen
Vortragen zum Begriff der Nachhaltigkeit und zu Férdermdglichkeiten der Stadt Stutt-
gart stellten sich mehrere Initiativen vor. Es ist immer wieder beeindruckend, welches
Engagement wir in unserer Stadt haben und auch Corona diese nicht zum Erliegen
bringt. Im Anschluss an die Kurzvorstellungen wurden in vier Break-Out-Rooms Fra-
gen behandelt wie ,wie baut man ein Nachhaltigkeitsprojekt auf‘, ,wie gestaltet man
aus dem Quartier heraus den Wandel“, ,welche Hirden, Meilensteine und Learnings

gibt es?

Es war eine sehr erfolgreiche Veranstaltung, aus der die Teilnehmenden viel fir ihre

Arbeit im Quartier mitgenommen haben. Fir das Jahr 2022 ist die Netzwerkstatt in

Prasenz mit dem Thema ,Begegnung schaffen” flir den 7.10.22 angesetzt. Weitere

Projekte, die im Jahr 2022 stattfinden, sind Stadtteilvernetzertreffen zur digitalen Inklu-

sion sowie ein Rundgang in Heslach, bei dem Bildschirme anzeigen, ,was geht‘. Das
11
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Projekt ,Little Pots®, bei dem Initiativen unkompliziert und schnell bis zu 1000 € fir ihr
Projekt erhalten, findet mit einem ersten Pilotprojekt am Berger Platzle statt und wird

dann stadtweit ausgeweitet.

3.2 SKAM

Ein besonders erfreulicher Beitrag fur die Kultur im Hospitalviertel war die Entschei-
dung des ,Stuttgarter Kollektivs fur aktuelle Musik®, im 6ffentlichen Raum des Hospi-
talviertels und an besonderen Lokalitdten Uber einen langeren Zeitraum besondere
Kulturprojekte durchzufihren. S-K-A-M e.V., das Stuttgarter Kollektiv fir aktuelle Mu-
sik, fordert aktuelle, experimentelle und querstandige Musik in der Metropolregion
Stuttgart. S-K-A-M hat bereits diverse Projekte in Stuttgart konzipiert und durchgefuhrt

und ist unterschiedlichste Kooperationen eingegangen.

Im Fruhjahr 2021 wurde das Hospitalviertel der Ort fur eine Klang -und Lichtinstallation,
die von den Kinstlern Martin Stortz und Laurenz Theinert durchgefiihrt wurde. Der
Raum vor dem Chor der Hospitalkirche, die Fassade des CVJM, der Bereich vor der
Warmestube in der Blchsenstral3e, der Leonhard-Lechner-Weg waren Orte, an denen
kleine, die Passantinnen und Passanten zum Innehalten bewegende Kunstinstallatio-
nen fir einen Monat angebracht waren. Das Projekt soll im kommenden Jahr 2022 mit
anderen kinstlerischen Initiativen fortgesetzt werden. Der Vorstand des Forums Hos-
pitalviertel dankt insbesondere Martin Storz fur sein beherztes und grof3es Engage-

ment.

3.3 Runder Tisch Innenstadt bei Nacht

Diese Initiative der Stadt zur kommunalen Kriminalitdtsbewaltigung, an der Vertreter
des Polizeiprasidiums, der Gaststattenbehorde, der Clubs und Bars, aber auch des
Forums Hospitalviertel teilnehmen, stand auch 2021 unter dem Eindruck der

Coronakrise und ihrer zum Teil gravierenden Auswirkung auf die wirtschaftliche

12
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Situation fur die Gastronomie. Unser Verein ist davon zwar nicht tangiert, wir méchten
aber trotzdem in Zukunft an dem Format ,Runder Tisch — Innenstadt bei Nacht” mit-
wirken in der Hoffnung auf eine Zukunft, in der Corona nicht mehr das alles beherr-
schende Thema in der Gesellschatft ist. Das Hospitalviertel muss auch in Zukunft ein

Quartier sein, in dem man sich zu jeder Tageszeit, auch bei Nacht, sicher fuhlt.

3.4 Nachbarschaft starken — Menschen in Kontakt bringen

Mit Beginn des Lockdowns im Mérz 2020 haben wir uns als Vermittlungs- und Kon-
taktstelle fir Menschen, Institutionen und Dienstleistungen im Quartier eingerichtet.
Dieses Angebot haben wir auch 2021 fortgefiihrt. Die Geschéftsstelle ist in diesem
Zusammenhang auch Anlaufstelle fir Menschen, die ein konkretes Anliegen im Quar-

tier haben und Orientierungshilfe in nachbarschaftlichen und anderen Dingen suchen.

4. Zusammenarbeit mit der Stadt Stuttgart

Auch im ,Coronajahr” 2021 ware die Arbeit des Forums ohne die enge und konstruk-
tive Zusammenarbeit mit der Bezirksvorsteherin Veronika Kienzle, den Mitgliedern des
Bezirksbeirats Mitte, den Vertrauensstadtrat:innen sowie den stadtischen Amtern nicht
vorstellbar gewesen. Allen sind wir zu groRem Dank verpflichtet. Nach wie vor wird
das Forum regelmaliig zu den Sitzungen des Bezirksbeirats Mitte eingeladen und hat
im September 2021 den Jahresbericht 2020 vorgestellt und Gber seine Aktivitaten be-
richtet. Die enge vertrauensvolle Zusammenarbeit hat sich auf allen Ebenen bewéhrt.
Dafur danken wir auch fiir dieses Jahr der Bezirksvorsteherin Veronika Kienzle und
den Fraktionen im Bezirksbeirat sehr herzlich. Der Dank gilt auch dem fir das Forum
zustandigen Haupt- und Personalamt, Abt. Gemeinderat und Stadtbezirke. Auch hier
hat der Kontakt insbesondere bei den Fragen der institutionellen Anbindung und finan-
ziellen Forderung zu einem vertrauensvollen Miteinander gefuihrt. Eine enge Zusam-
menarbeit gab es nach wie vor mit dem Amt fur Stadtplanung und Wohnen. Im We-

sentlichen wurden die Themen der Vorjahre behandelt, u.a. zum Platz vor der

13
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Synagoge, zur Neugestaltung der HospitalstralRe oder die Abstimmung zum Stihle-
Projekt. Die Initiative des Amtes zur Einrichtung eines muslimischen Begegnungs- und
Gebetsraums, an der sich das Forum beteiligt hat, ruht derzeit, ebenso wie die Pla-
nungen zum Leuschnerplatz. Fur die vom Amt fur Stadtplanung und Wohnen betreute
Aktion ,grines Zimmer“ hatte das Forum Standortvorschlage eingebracht, kam aber
dann letztendlich bedauerlicherweise nicht zum Zuge. Fir die enge Partnerschatft tber
eine lange Zeit sind wir dem Amt, insbesondere Herrn Holch und Frau Schmelzer, zu

groRem Dank verpflichtet.

5. Stadtebauliche und birgerschaftliche Vorhaben

5.1 Neugestaltung HospitalstralRe

Auch 2020 hat sich das Projekt der Neugestaltung des Platzes vor der Synagoge und
des gesamten StraRenabschnitts der HospitalstraRe bis zur Gymnasiumstral3e noch
in der Vorbereitungsphase befunden, nachdem der Umbau des Eingangsbereichs zur
Synagoge schon 2018 fertiggestellt und feierlich Gbergeben wurde. Hauptgrund fur die
Verzdgerung war, dass die GWG ihre BaumalRnahme in dem der Synagoge gegen-
Uberliegenden Gebaude nicht durchgefiihrt und das Grundstuick inzwischen veraul3ert
hat. Eine Neukonzeption ist vorgesehen. Mit der Verzégerung der Neubebauung wird
eine sinnvolle Abstimmung der privaten BaumalRnahme und der Gestaltung des 6f-
fentlichen Raums zunehmend schwierig. Inzwischen beabsichtigt die Stadt, die Erneu-
erung von Stral3e und 6ffentlichem Raum nicht weiter zurtickzustellen und 2022 zu
beginnen. Ein positiver Aspekt der Verzogerung der Baumaf3nahme ist, dass sich mitt-
lerweile die Volkshochschule Stuttgart fir die Nutzung des Geb&udes interessiert.
Erste Gesprache auch mit dem Forum Uber die Interessenslage im Quartier waren
konstruktiv. Die Nutzung des Gebaudes durch die VHS Stuttgart ware aus Sicht des

Forums ein Gewinn fur das Quartier.

14
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Insgesamt bleibt zu hoffen, dass hier doch noch eine gute zeitliche Koordination mit
dem Bauvorhaben auf dem ehemaligen GWG-Grundstick gelingt. Das Forum wird

sich dafir einsetzen.

Fir die Gestaltung von 12 Platten auf dem Synagogenvorplatz und ihre Finanzierung
gibt es ebenfalls noch kein endgultiges Konzept. Stadtplanungsamt, judische Ge-
meinde und Forum wirken zusammen und wollen die Finanzierung Uber ein Fundrai-

sing ermdglichen.

5.2 Muslimischer Begegnungs- und Gebetsraum

Es ist der Wunsch vieler Angehdriger verschiedener muslimischer Glaubensgemein-
schaften und muslimischer Vereine, in der Stuttgarter Innenstadt einen muslimischen
Begegnungs- und Gebetsraum zu schaffen und als Ort der kulturellen und interreligi-
6sen Begegnung, des Austauschs und der Religionsausiibung zu betreiben. Im Jahr
2020 bildete sich eine Gruppe Engagierter, die sich in verschiedenen Arbeitskreisen
mit der Realisierung dieses Projekts befassen. Das Forum Hospitalviertel, vertreten
durch Christoph Hélscher, beteiligt sich aktuell in der Arbeitsgruppe “Vereinsgrun-
dung/Satzung”. Es gab im Jahr 2021 einige sehr intensive Sitzungen, teils in Prasenz,

teils online.

In den 20 Jahren des Bestehens unseres Vereins haben wir viele Erfahrungen gesam-
melt in Fragen der Kooperation mit verschiedensten Akteuren und wollen diese Initia-
tive begleiten, die das Ziel der Gemeinnutzigkeit hat und neben der Religionsausiibung

zum besseren gegenseitigen Verstandnis der Religionen beitragen will.

5.3 Wohnbauprojekt in der Leuschnerstralle

Die Gebaude Leuschnerstrae 14 und 16 und Fritz-Elsas-StralRe 56 und 58 wurden

2021 komplett an eine Stuttgarter Vermégensverwaltung verkauft. Der neue
15
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Eigentimer beginnt Ende 2022 die Geb&ude zu renovieren. Geplant fur die 1-2- Zim-
mer-Wohnungen ist eine gemischte Wohnform von Senioren, Singles, Studenten. Mit
dem neuen Besitzer haben wir mehrere Gesprache gefiihrt. Er strebt eine enge Zu-
sammenarbeit mit dem Forum an, was sowohl die Nutzung der Wohnungen angeht,
als auch die neu zu vermietenden Geschaftsrdume (bisher Friseur, Doner-Imbiss und

Backerei). Die Firma hat noch mehrere Gebaude im Hospitalviertel gekauft.

6. Ausblick

Fur das Jahr 2022 haben wir uns nach zwei Jahren Zwangspause einiges vorgenom-
men. Den Auftakt macht das Projekt WortSCHATZ am 20.05.22. Das Kunstlerduo
“ShoSho” experimentiert im interdisziplinaren Bereich zwischen Bildender Kunst und

Musik. Der Name basiert auf der ostasiatischen Kalligraphie ,ShoZ” und der japani-
schen Mundorgel ,Sho Z&“. ShoShé sucht nach eigenen Wegen in der Entwicklung

ihrer origindren kunstlerischen Disziplinen und deren Verbindung in zukunftsweisen-
den Formen. Das Projekt ,WortSCHATZ" ist eine interaktive Kunstaktion zwischen
Klnstlerinnen und Menschen aller Altersgruppen und ein interdisziplinares Projekt zwi-
schen Musik und Kalligraphie. Bei der ersten Aktion am 20.5.22 befragt ShoSho Pas-
sant*innen, sammelt von ihnen Begriffe, die sie sich als ,positives Wort“ vorstellen und
nimmt diese Interviews auf. In einer zweiten Kunstaktion am Montag, den 20. Juni
2022 um 19 Uhr verarbeitet, rekonstruiert und vertieft ShoSho die in der ersten Aktion

gesammelten Worter fur ihre Performance in der Hospitalkirche.
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Abbildung 3: Junko Yamamoto spielt die traditionelle japanische Mundorgel Shé und Ichizu Hashimoto macht Kal-
ligraphien

Das Projekt WortSCHATZ ist eins von vielen aus der Reihe ,Hospitalité“ von S-K-A-M.
Ein Team von derzeit zwei Kiinstlern (Demian Bern und Martin Stortz) will in einer
langfristigen Intervention das Hospitalviertel zum Kunstbereich erklaren und in Koope-
ration mit dem Viertel, mit seinen Institutionen, mit Kiinstlern aller Branchen Kunst ent-
wickeln und veranstalten. Dabei wird das Konzept mit Anwohnenden, Galerien, Werk-
statten und anderen entwickelt, es gibt nichts Fertiges, héchstens AnstéRe und Mut-
mach-Aktionen. Es geht dabei in erster Linie nicht um spektakuldre Events, sondern
um eine madglichst in den Kiez integrierte und nachhaltige kinstlerische Entwicklung.
Ein weiteres geplantes Projekt sind z.B. die Soundwalks, die ab Herbst 2022 ,ge-

rauschvoll”“ durch das Viertel fiihren sollen.

Im Mai geht es Schlag auf Schlag mit den Veranstaltungen weiter. Schon am 22.5. ist
das Festival Buchkinder Stuttgart zu Gast auf dem Hospitalplatz. Die ,Buchkinder
Stuttgart® sind ein ganzheitliches Bildungsprojekt fir Schulkinder. Spielerisch werden
aktuelle Themen von Kindern aufgegriffen und sich damit auseinandergesetzt. Die
Sprache, die Kommunikation und der kreative Ausdruck werden dabei geférdert und
somit die Medienkompetenz gestéarkt. Aul3erdem werden spezielle Fahigkeiten wie das
handwerkliche Geschick und die Starkung des Selbstbewusstseins geférdert. Das An-
gebot ist breit gefachert: von einer Druckwerkstatt, Buchbinderei, Stempelbude tber

ein Lesezelt und eine Tauschbdrse ist alles dabei, was das (Kinder)Buchherz begehrt.

17



»
ol
;ozy'oﬂ
L
»’J -

Am 10.7. ist es dann endlich soweit: Unser Quartiersfest kann endlich wieder stattfin-
den und unser Verein damit auch das 20-jahrige Vereinsjubilaum gebuhrend begehen.
Am Sonntag gibt es von 11-18 Uhr ein buntes Programm auf dem Hospitalplatz und
bei teilnehmenden Institutionen im Viertel. Von Livemusik tber Walking Acts mit Jong-
leurinnen und Akrobaten tGber Speis und Trank hin zu einer Abseilaktion vom Kirchturm
und einer Spielstral3e fur Kinder: es ist so einiges geboten. Merken Sie sich den Termin

also unbedingt schon Mal vor!

Fur den Herbst 2022 ist ein Symposium zur nachhaltigen Quartiersentwicklung ge-
plant. Dazu sollen auch die Fraktionen und Amter der Stadt Stuttgart eingeladen wer-
den. Es geht um die Frage, welche Akteure, Initiativen, Prozesse nétig sind, damit

Quartiere sich nachhaltig entwickeln kénnen.

Weiter steht auf der Agenda die Frage nach sicheren Verkehrswegen im Quartier.
Durch verschiedene Baumalnahmen, durch die Umgestaltungen im o6ffentlichen
Raum haben sich auch die Verkehrswege fir die Passantinnen und Passanten im
Quartier verandert. Insbesondere sind Schilerinnen und Schiler und auch altere Per-
sonen von diesen Veranderungen betroffen. Fur dieses Thema gibt es erste Kontakte
mit dem Fraunhofer Institut, das das Projekt méglicherweise wissenschaftlich beglei-

ten kann.

Wieder in Bewegung kommen soll die Zusammenarbeit mit dem Begegnungsraum fir

Gefliichtete im Stadtgarten. Hierzu haben bereits Gesprache stattgefunden.

Das stadtebaulich bedeutendste Projekt 2022 fiir das Hospitalviertel wird die Neuge-
staltung der Hospitalstral3e und des Synagogenvorplatzes sein. Die Perspektive, bald
ein Stuck Stadtraum in der Qualitat des Hospitalplatzes an diesem gesellschatftlich be-
deutenden Ort vor der Synagoge zu haben, ist eine starke Ermutigung fir den Vor-

stand des Forums, sich weiterhin beherzt zu engagieren.
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Viele Projekte im Laufe eines Jahres wachsen uns aus tagesaktuellen Fragestellungen
und Herausforderungen zu. Das wird auch im kommenden Jahr nicht anders sein. Bei
Licht besehen ist das auch ein wichtiger Teil unserer moderierenden, wahrnehmen-
den, Verantwortlichen Arbeit im Quartier. Diese werden wir nach unseren Kraften wei-
terfihren — in der Hoffnung, dass die Forderung durch die Stadt Stuttgart, die fur un-
sere Arbeit wesentlich ist, auch in Zukunft nicht ausbleibt und - so hoffen wir - eine

Verstetigung erfahrt.

Fur den Vorstand des Forums Hospitalviertel

Eberhard Schwarz
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7. Anhang: Presseberichte

7.1 Hospitalviertelverein braucht Zuschuss

..L

Abbildung 4: Artikel aus der Stuttgarter Zeitung vom 30.09.2021
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7.2 Quartiersfihrung Uber judisches Leben in der Synagoge

VON BRIGITTE JAHNIGEN

elche Funktion hat der
Kantor im Gottesdienst?
Wie wird man Rabbiner
oder Rabbinerin? Diirfen
Juden am Schabbat eine E-Mail verschi-
cken? Mit vielen Fragen wurde Noemi Ber-
ger am Ende einer Fithrung in der Stuttgar-
ter Synagoge bestiirmt. Mag sein, dass die
Ehefrau des langjahrigen Landesrabbiners
Joel Berger als Gastgeberin des Abends alle
Fragen schon kannte - freundlich, umfas-
send und gelassen gab sic Antwort. Der Be-
such der Synagoge war der Abschluss einer
Quartiersfishrung {iber jiidisches Leben im
Hospitalviertel und zugleich eine der letz-
ten Veranstaltungen der diesjihrigen [iidi-
schen Kulturwochen in der Landeshaupt-
stadt Baden - Wilrttem
sfiidisches Leben in Deutschland: 1700
Jahre = und wie welter?< hatte der Vor-
stand der Israelitischen Religionsgemein-
schaft Worttembergs (IRGW] als Verant-
wortlicher die 18. Jidischen Kulturwochen
Stuttgart getitelt. In 3o Veranstaltungen in
den Bereichen Literatur, Kulturgeschichte,
Theater, Religion, Geschichte, Film und
Musik konnten sich Biirgerinnen und Biir-
ger Uber [idisches Leben gestern und heute
informieren. .

ZUKUNFT Schon bei der Erofin
anstaltung am 25. Oktober im Haus der
Wirtschaft hatte Josef Schuster einen
Blick in die Zukunft gerichtet. »Nirgend-
wo spiegelt sich der Anteil des Judentums
an der deutschen Geschichte so sehr wider
wie in der Kulturs, sagte der Prasident des
Zentralrats der fuden In Deutschland. Der
Blick auf jodische Kiinstler mache deut-
lich, dass das Judentum im 1g. und 20.
Jahrhundert ein selbstverstandlicher Teil
der deutschen Gesellschaft war, und das
sei auch heute so, erginzte Schuster. Nur
sei diese Verbindung vielen Menschen lek-
der nicht bewusst. Deshalb gebo es bei den
Judischen Xulturwochen unendlich viel
zu entdecken, so der Zentralratsprasident.
Eine Quartiersfiihrung im Hospitalhof-
viertel, wo heute die Mitglieder der IRGW,
Besucher, Lehrer und Schiller in der Syn-
agoge, dem Gemeinde und Altenzentrum,
der jidischen Grundschule, in Kindertages-
statle und Jugendzentrum ein- und susge
hen, mag vor allem fiir junge Menschen
eine Entdeckung sein. Befinden sich doch
— ihnen meist bekannte — katholische wie
protestantische Einrichungen Tir an Tur.
Uber eine szussmmenhingende Stadt-
geschichte zum jidischen Lebens konne
er in der Kiirze der Zeit nicht berichten,
sagt der Historiker Roland Miller bei der
Quartiersfahrung. Auch sei die Historie der
jadischen Familien und ihrer Gebiude sehr
wechselvoll gewesen. 1343 wird erstmals
der Name eines Juden in Stuttgart erwihnt.
Dass Anfang des 14. Jahrhunderts noch
weitere Familien in Stuttgart gelebt hatten,
belegen die Existenz von »Judengassec,
*Judenschules und »Judenbade.

J—\':o{ (‘tj,\o

Roland Miiller erinnert an die Zeit Her-
zog Eberhards im Bart (1445-1496). Der
hatte im Jahre 1477 die Vertreibung der
Juden aus dem Gebiet des Herzogtums
Wiirttemberg veranlasst. Lange Zeit leb-
ten danach keine oder nur wenige Juden
In der Residenzstadt Das anderte sich
erst mit dem Aufstieg Wiirttembergs zum
Kurfitrstentumn 1803 und zum Kénigreich
1806 sowie der Emanzipation. 1828 wurde
Juden das Untertanentum zugestanden, die
uneingeschriinkte staatsbilrgerliche Gleich-
berechtigung erfolgte in den folgenden vier
Jahrzehnten.

Ein Lokal mit
orientalischer Speisekarte
wiire eine Bereicherung.

Mit der Einrichtung eines ersten Bet-
saals in der Langen Strafle 16 im Jahr 1837
riickte das Hospitalhofviertel in den Mittel-
punkt jiidischen Lebens, 1856 erwarb die
Gemeinde in der Hospitalstrafie 36 einen
Bauplatz. »Unter betrichtlichen finanzi-
ellen Opfern wurde ein représentatives
Gotteshaus errichtet und 1861 erdffnete, so
Historiker Miiller. Die Gemelnde hatte zu
dieser Zeit ctwa 800 Mitglieder. Damals leb-
te schion die Familie Kaula in Stuttgart. Sie
hatte 180z die Wilrttembergische Hofbank
gegrindet. 1895 kamen die ersten sost-
jiudischens Familien nach Stuttgart und
errichteten einen eigenen Synagogenbau,
1933 lebten In Stuttgart etwa 4500 Juden.
Bis Ende 1935 waren etwa 500 emigriert,
Mitglieder von Landgemeinden kamen in
die Landeshauptstadt.

In der Nacht vom 9. zum 10. November
1938 brannte auch die Stuttgarter Synago-
ge, die Kuppel stiirzte ein, Mitglieder der
Gemeinde wurden verhaftet, deportiert,
ermordet. 24 Juden dberlebten. Eine neue
Gemeinde wurde gegriindet, 1948 die Wie-
derrichtung der Synagoge durch Ernst Gug-
genheimer geplant, am 13. Mai 1952 wur-
de sie feierlich eréffnet, Heute zihlen Ober
2500 Gemeindernitglieder zur Stuttgsrter
Gemeinde und ihren AuRenstellen.

SANIERUNG Duoch wie geht es weiter mit
dem Hospitalviertel? Getrennt durch eine
breite Autoschneise vom eigentlichen Her-
zen der Landeshauptstadt, war das Viertel
linger ein architektonlsches Stiefkind,
Seit 2007 Ist das Hospitalviertel offizielles
Sanierungsgebiet. Die Sanierung umfasst
die unmittelbaren Nachbarn, die Hospi-
talkirche, das Bildungszentrum Hospital-
hof, das Renitenztheater mit Gastronomie
und neben weiteren Gebduden die von
Emst Guggenheimer in den Jahren 1951
und 1952 erbaute Synagoge. Nachdem die
IRGW zahlreiche Ein- und Umbauten nach
Planen des Architekten Jossi Abiry an ihren
Gebauden vorgs hatte, wurde im
Sommer 2018 auch der Synagogenvorhof
feterlich eingeweiht.

Allspoice 120

Abbildung 5: Artikel in der "Judische Allgemeine”, Ausgabe 46/2021
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Das Ende der gesamten Sanierungsmaf |
nahmen im Hospitalviertel ist auf 2023
datiert. Davon wird auch die IRGW pro
fitieren.

Schéne Zukunftsmusik? Die Hospital
strafle ist filr den Durchgangsverkehr ge
sperrt. Zwslf Platten, symbolisch fitr die
zwolf Stamme Israels, sind auf die ves
kehisberuhigte Strafle eingelassen. Die
Sanlerung der gegentberliegenden Ge
baude ist abgeschlossen. Im ebenerdigen
Restaurant genieflen Stadtflaneure orien
tallsche Kiiche. Alles nur getrdumt? »Nein,
nachdem der Vorplatz der Synagoge neu
gestaltet und ein barrierefreier Zugang zu
Gemeindehaus und Synagoge geschaffen
wurde, werden die noch anstehenden Ar
beiten vermutlich fristgerecht erledigt wer-
dene, sagt Susanne Jakubowski.

Und was die Gastronomie betrifft, will
die Baubeauftragte der IRGW gern triu
men. »Jeder kennt den israelischen Koch
Yotam Ottolenghi und seinen palistinen-
sischen Kollegen Sami Tamimi, die ge-
meinsam das Kochbuch Jerusalem verfasst
habens, so Jakubowski. Stuttgart geite als
Stadt mit einer friedlichen Bevilkerung;
ein Restaurant mit gemischtorientalisches
Speisekarte als sFriedensangebot an alles
wiire eine Bereicherung. >Wir haben beim
Eigentlimer Interesse fiir das Anmieten
von Riumen gezeigts, sagt Susanne Jaku-
bowski. Fir die Sicherheit im Viertel und
die Zufahrt zur Tiefgarage an der Synagoge
wilrden versenkbare Poller angeschafft, fi-
nanziert aus dem Staatsvertrag der baden-
wirttembergischen g mit Teilfi-
nanzlerung durch die IRGW.

FUNDRAISING Wer heute die Hospi-
talstrale betritt, lauft nicht nur in ecine
Baustelle, sondern gelegentlich auch ins
Ungewisse. Der Eingang zu Synagoge und
Gemeindehaus befindet sich eigentlich
in der HospitalstraRe 36. Doch manch-
mal verweist ein Schild auf den Eingang
Firnhaberstrafe. Fufiweg: einmal um den
Block, fiinf Minuten gehen. Von einem Ge-
samteindruck des Viertels kann an dieser
Stelle nicht die Rede sein.

Die értliche Quartiersinitiative, der Hos-
pitalviertelverein, hat sich auch bereit er-
Kliirt, mit einer Fundraising Initiative die
Symbolplatten mit den zwalf Stammen Is-
raels zu finanzieren. Barbara Traub freute
sich schon 2018 sowohl iiber die Ankiindi-
gung der Spende wie auch auf das Ende der
Sanierung. *Wir hoffen, dass die Stuttgar-
ter Burger kiinftig nicht mehr nur wissen,
dass es in der Stadt eine Synagoge gibt,
sondern dass sie auch wissen, wo sie stehte,
so die Vorstandssprecherin der IRGW, Mit
dem S werde die Gemein-
de viel starker als bisher ins Bewusstsein
der nichtjidischen Biirger riicken. »Nicht
mehr nur als judische Menschen, sondern
auch als judische Gemeinde werden wir
starker wahrgenommen werden als Teil
dieses Landes, als Teil der Stadts, sagt
Traub. Eine Hoffnung, die weit dber die
Judischen Kulturwochen hinausreicht.
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7.3 Neues Bildungszentrum geplant

Die VHS zieht’s ins Hospitalviertel
Von Barbara Czimmer in der Stuttgarter Zeitung vom 30.11.2021
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Abbildung 6: In der HospitalstraRe soll das Gebaude 33, hier im Vordergrund, fur die VHS saniert werden. Foto:

Lichtgut/Leif/ Piechowski

Die Stuttgarter Volkshochschule wird groRer. Nun ist eine passende Immobilie gefun-
den. Der Investor soll sie zu einem Bildungszentrum umgestalten. Uber Zuschisse der
Stadt fur die Erweiterungsflachen entscheidet der Gemeinderat im Januar.

Stuttgart - Seit mehreren Jahren leidet die Volkshochschule (VHS) Stuttgart unter
Raumnot. Die hatte sich durch neue Brandschutzauflagen im Treffpunkt Rotebuhlplatz
zusatzlich verscharft. Nun prasentiert die Bildungseinrichtung eine Lésung: In der Hos-
pitalstralRe 33 mochte sie zusatzliche Flachen anmieten. ,Fur uns ist maR3geblich, dass
sich die Raume in der Nahe des Treffpunkts Rotebihlplatz befinden. So kdnnen wir
uns auf einen Citystandort konzentrieren®, sagt die VHS-Direktorin Dagmar Mikasch-
Kdthner.

Offentliche Nutzung geplant

Bisher hat die Volkshochschule neben dem Innenstadtstandort auch Buro- und Schu-

lungsraume im Stuttgarter Osten angemietet, die Verwaltung hat ihren Sitz in der Fritz-

Elsass-StralRe. Um die Ecke, in der Hospitalstra3e 33, hatte bisher die GWG, eine

Wohnungsbaugesellschaft, ihre Niederlassung, hat sie aber an einen Investor ver-

kauft. ,Das ist die Wohr und Bauer Parking GmbH, und sie ist dem Gedanken
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gegenuber aufgeschlossen, von einer reinen Buronutzung abzuriicken und so zu pla-
nen, dass das Gebaude von uns zu nutzen ist.”

Standort Ost wird aufgelost

4000 Quadratmeter Flache, 3000 davon fur Schulungen, kénne die VHS dort zuséatz-
lich gewinnen. ,Damit entlasten wir den Treffpunkt Rotebuhlplatz, der seinen Kultur-
schwerpunkt behalten soll. Wir kbnnen auch mit den Schulabschlussklassen aus dem
Osten zurick in die Innenstadt ziehen und dartber hinaus ein Haus mit einem neuen
Profil schaffen: als ein Stadtteilzentrum, das sich in die multireligiose Quartiersarbeit
einbringt, und als ein Tor zum Hospitalviertel“, sagt die Direktorin.

Transparenz im Foyer

Dem entsprechend stelle man sich die raumliche Gestaltung vor. Im Erdgeschoss soll
es ein offenes, transparentes Foyer geben, ,von dem wir uns wiinschen, dass es jeden
Tag oder Abend, auch zum Selbstlernen, genutzt wird“, sagt Dagmar Mikasch-Kéthner
mit Verweis auf das Foyer im Rotebuhlplatz. Das ist aus Brandschutzgriinden in der
Form nicht mehr bespielbar, dem offenen Treppenhaus fehlen Fluchtmaoglichkeiten.

Zugang zu Bildung schaffen

Das Haus in der HospitalstralRe, so die Vorstellung, soll zum interkulturellen Austausch
einladen und niedrigschwellig inklusive Bildung anbieten — ein Angebot ,nicht nur fur
Menschen mit Handicap, sondern fur alle zum mit- und voneinander Lernen®. Die Ge-
sundheitsbildung, das Studium Generale und die Frauenakademie sollen ebenfalls
dort einziehen. Die Nahe zur Synagoge unterstreiche das Bemuihen, so Dagmar Mi-
kasch-Kéthner, ,die Verdienste und den Namen der ehemaligen Leiterin der Frauen-
abteilung der VHS, Carola Rosenberg-Blume, starker in den Blickpunkt ricken®.

Da die Einnahmen der Bildungsinstitution unter Corona stark gelitten haben, hofft die
VHS-Direktorin auf Unterstiitzung durch die Stadt. Mit Thomas Fuhrmann habe man
bereits Uber erste Parameter flr eine vertragliche Ausgestaltung mit dem Investor ge-
sprochen. Der Finanzblrgermeister halte das Projekt in der Hospitalstral3e 33 fir ge-
eignet, ,nicht nur die Attraktivitat des Hospitalviertels zu steigern, sondern dessen Ent-
wicklung hin zu einem multikulturellen Bildungsquartier weiter voranzutreiben®.

Der Finanzburgermeister verhandelt

2017 hat der Gemeinderat einen zuséatzlichen Bedarf an Flache fir die VHS in der
Innenstadt festgestellt. Der Gemeinderat soll im Januar kommenden Jahres Uber das
Vorhaben und die nétigen Mittel beschlieRen. Die Kernsanierung des Blrogebaudes
und der Anbau im riickwartigen Gebaudeteil konnten laut VHS-Chefin im vierten Quar-
tal 2023 abgeschlossen sein; das Gebaude, das sich zum Synagogenvorplatz hin
offne, setze einen ,Schlussstein zur Hospitalviertelgestaltung®.
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7.4 Verein feiert 2022 sein 20-jahriges Bestehen

Stadt bertcksichtigt Hospitalviertelverein im Doppelhaushalt mit 22 000 Euro
Forderung pro Jahr.
Von Martin Haar, in der Stuttgarter Zeitung vom 22.12.2021

Abbildung 7: Eberhard Schwarz, Foto: Lichtgut/Leif/ Piechowski

Stuttgart - Es ist immer ein Hoffen und Bangen. Immer dann, wenn Haushaltsberatun-
gen anstehen, geht es fur den Verein Forum Hospitalviertel um (fast) alles. Zumindest
darum, in gewohnter Weise die Arbeit fortsetzen zu kdnnen. Fir das Gesicht des Ver-
eins, Pfarrer Eberhard Schwarz, bedeutet das im Vorfeld des Doppelhaushaltes: Alle
Netzwerke aktivieren und politische Unterstitzer suchen.

Diese Fursprache findet der Pfarrer der Hospitalkirche in der Regel auch beim Bezirks-
beirat Mitte. Dort weil3 man, wie wichtig die Arbeit des Vereins im Quartier in den ver-
gangenen Jahren war und in Zukunft sein wird. Und allen ist klar, wie bescheiden sich
die stadtische Unterstutzung (22 000 Euro pro Jahr) im Vergleich zum gesellschatftli-
chen Ertrag ausnimmt.

Entsprechend grof3 ist nun nach der Bewilligung die Freude bei Eberhard Schwarz:
,vertrauen und Verlasslichkeit sind wertvolle und zugleich zerbrechliche Giter. Umso
dankbarer sind wir am Ende dieses Jahres fur Unterstlitzung und Forderung, die teil-
weise schon uber zwei Jahrzehnte tragt. Wir wissen das sehr zu schatzen und diese
Verbundenheit ist uns ein hoher Wert.”

Dialog mit der Burgerschatft

Dann blickt Schwarz auf das Jahr 2022: Denn im kommenden Jahr feiert die Quar-
tiersinitiative ihr 20-jahriges Bestehen. Fur ihn bedeutet das unter anderem, ,die Fort-
setzung unserer Gemeinwesenarbeit zum weiteren gemeinsamen Gestalten des Hos-
pitalviertels, in dem auch im kommenden Jahr viel Bewegung sein wird®.
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Nicht ohne Stolz verweist Schwarz darauf, ,dass sich die stadtebauliche Qualitat des
Hospitalviertels und auch die Lebensqualitat in den zurtickliegenden zwei Jahrzehnten
zum Guten verandert hat“. Neben den stadtebaulichen Veranderungen sei auch ein
solides Netz der Nachbarschaft, der Toleranz, des Miteinanders und der Mitmensch-
lichkeit gewachsen. ,Das gehdrt zu den Dingen, auf die wir besonders stolz sind®, sagt
Schwarz und will nattrlich auch in den kommenden Jahren den Schwerpunkt auf Bir-
gerbeteiligung legen. Dabei hat der Verein Mal3stdbe beim birgerschaftlichen Dialog
gesetzt und ist fur andere Quartiere Vorbild. Zuletzt war die Expertise des Hospital-
viertelvereins und die des Vorstandes Schwarz auch bei der Initiative Leonhards-
vorstadt gefragt. Doch nun will Schwarz dartiber auch mit den Fraktionen des Gemein-
derats in einen Austausch gehen: ,Ich will mit den Gemeinderaten Uber Beteiligungs-
formate ins Gesprach kommen.®

7.5 ,Das Hospitalviertel ist vorbildhaft*

Der Intendant der Internationalen Bauausstellung in Stuttgart, Andreas Hofer,
spricht Gber gelungene und misslungene Stuttgarter Stadtentwicklung sowie
eine ,,Jahrhundertchance®.

Von Mathias Bury, in der Stuttgarter Zeitung vom 24./25./26.12.2021

Abbildung 8:Andreas Hofer hat einen unverstellten Blick auf Stuttgarts stadtebauliche Eigenarten, Foto: Lg/Max
Kovalenko

Fur Andreas Hofer stellt Stuttgart einen Sonderfall dar: ,Es ist hier der schlechteste
Ort, um Uber eine lebenswerte autofreie Stadt der Zukunft unvoreingenommen zu dis-
kutieren®, sagt der Schweizer Leiter der Internationalen Bauausstellung 2027 (IBA).

Herr Hofer, ist Stuttgart lebenswert?

Stuttgart ist eine europaische Stadt mit grofRer Vielfalt und Lebensqualitat und vielen

nahen Zugangen in Freirdume. Sie befindet sich gerade im Wandel, aber der gehort
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auch zu einer Stadt. Eine aul3erordentliche Belastung sind natirlich die jahrelangen
Einschrankungen durch die gewaltige S-21-Baustelle im Herzen der Stadt. Zusammen
mit der konfliktreichen Vorgeschichte des Projekts macht das etwas mit den Leuten.
Deshalb empfinden gerade viele Stuttgarter ihre Stadt nicht als lebenswert.

Und Sie?

Zunachst stellt sich die Frage, was Uberhaupt Stadt ist. Nur die City, oder auch die
AulRenbezirke? Ich wohne im Stuttgarter Westen und empfinde diesen Bezirk als at-
traktiv. Diese Attraktivitat hat aber zur Folge, dass der Bereich fir manche Menschen
unzuganglich geworden ist, weil sie es sich nicht leisten kénnen, dort zu leben.

Die Leute mussen dann raus aufs Land oder in eine Hochhaussiedlung am Stadtrand?
Das ist mir zu pauschal. Es gibt Menschen, die ganz bewusst in ein Hochhaus ziehen,
zum Beispiel in den Asemwald. Mich personlich spricht diese Hochhausinsel allein
schon architektonisch an, von den Bewohnern wird sie als lebenswert beschrieben.

Die Altbauwohnung im Westen und das Hochhausapartment im Asemwald, das sind
trotzdem zwei ganz unterschiedliche Wohnansétze.

Ja, aber viele wechseln in ihrem Leben mehrfach die Wohnsituation und schatzen die
unterschiedlichen Mdglichkeiten des stadtischen Lebens. Wichtig ist, dass an ver-
schiedenen Orten die alltaglichen Bedirfnisse nah beieinanderliegen. Auf einem be-
grenzten Raum wird gearbeitet, gelebt, gekauft. Fur kritisch halte ich aber soziale Ent-
mischungstendenzen in Quartieren und eine Monokultur wie in der Stuttgarter City, wo
es ja praktisch nur noch Handel und Buiros gibt. Hier wurde in den letzten Jahrzehnten
zu stark den Kraften des Marktes vertraut, und ich hoffe, dass sich die Stadtgesell-
schaft diese Raume zuriickerobert.

Passt es denn in die Zeit immer knapper werdenden Wohnraums, dass in einer Stadt
weiterhin Einfamilienhauser gebaut werden?

Im Prinzip nein. Stuttgart ist in dieser Hinsicht durch die extreme Topografie aber ein
Sonderfall. Die Halbhohe ist ein gewachsenes Einfamilienhausgebiet, das zur Identitat
dieser Stadt gehort.

Gehort zu dieser Identitat auch, dass Stuttgart nach dem Krieg autogerecht wiederauf-
gebaut wurde?

Stuttgarts Geschichte ist eng mit dem Auto verbunden, auf die viele Menschen hier
stolz sind und auch stolz sein kdnnen. Damit ist Stuttgart so ziemlich der schlechteste
Ort, um Uber eine lebenswerte autofreie Stadt der Zukunft unvoreingenommen zu dis-
kutieren. Es ist aber vor allem der Stuttgart Handel, der sich gegen eine autofreie In-
nenstadt ausspricht.

Ich kenne das aus vielen anderen Stadten, wo der Handel auch gemeint hat: Wenn
der Kunde nicht direkt vor dem Laden parken kann, brechen die Umsatze weg. Das
stimmt aber gar nicht, wie man vielerorts spater festgestellt hat, im Gegenteil.
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Was entscheidet dann dartber, ob es dem Handel gut geht?
Die Attraktivitat der Innenstadte. Und die hangt ab vom Mischungsverhaltnis aus Han-
del, Gastronomie, Kultur und eben auch Wohnen — was aber immer teurer geworden
ist, weil Banken, Anwaltskanzleien und Versicherungen an zentraler Stelle vertreten
sein wollen und so die Preise in die H6he geschraubt haben.

Und das muss akzeptiert werden?

Nein. Es verandert sich doch schon etwas. So bitter eine coronabedingte Schliel3ung
fur den betroffenen Einzelhandel ist, so ist es doch auch eine Chance. In der Krise
bricht als Erstes das Hochpreissegment weg, und die freie Flache wird billiger.

Der Markt regelt es also von alleine?
Nicht nur, eine stadtische Intervention ist unbedingt auch notwendig, so wie im Fall
des Ziblin Parkhauses.

Womit wir in der Leonhardsvorstadt gelandet sind, in einem Quartier, das im Zuge der
Internationalen Bauausstellung aus Leonhardsviertel und Bohnenviertel in der Innen-
stadt zusammenwachsen soll.

Das Zublin-Areal wird dabei eine wichtige kulturelle und soziale Funktion bekommen.
Eine Rolle spielen dabei natirlich auch die Wohnungen in den Obergeschossen, bei
denen die Stadt festgeschrieben hat, dass sie im bezahlbaren Segment sein mussen.

Die Stadt als Garant, dass es zu keiner Gentrifizierung kommt?

In der Tat halte ich die Gentrifizierung fiir problematischer als die im Moment auch
nicht gerade einfache Zusammensetzung des Quartiers mit der Prostitution. Eine Gen-
trifizierung, also die Verdrangung der Menschen vor Ort, soll bei dem Projekt unter
allen Umstanden verhindert werden, da sind sich alle Beteiligten absolut einig.

Uneins ist man sich noch beim Zublin Parkhaus. Abreil3en oder im Bestand verdndern
— lhre Antwort?

Die wirde jetzt zu frih kommen, weil wir noch gar nicht wissen, was technisch tber-
haupt machbar ist.

Es heil3t aber, Sie seien gegen den Abriss.

Es geht hier doch nicht um persodnliche Vorlieben. Alle Menschen, die mit Stadtplanung
zu tun haben, sind heute dazu verpflichtet, sich sorgfaltig mit dem Bestand auseinan-
derzusetzen. Das verlangt allein schon das Pariser Klimaabkommen von uns.

Stichwort Nachhaltigkeit?
Genau, wir durfen nicht mehr Gebaude fur 20 Jahre errichten, sondern fur 100 Jahre
und mehr. Beton herzustellen kostet enorm viel Energie. Die Bauindustrie ist fur 40
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Prozent des Ressourcenverbrauchs verantwortlich und hat dazu ein riesiges Abfall-
problem.

In Frankfurt ist ein ganzes Quartier neu entstanden, ein Nachbau der Altstadt aus dem
19. Jahrhundert. Was halten Sie als Architekt davon?
Ehrliche Antwort: Das geht gar nicht. Das darf man nicht.

Warum darf man das nicht?

In der Architektur geht es schon um ein bisschen mehr als um Geschmack. Ich glaube,
dass es so etwas wie eine architektonische Ethik gibt. Wir missen immer wieder aufs
Neue passende Formen finden — in einer Zeitgenossenschaft, aus der du dich nicht
herausstellen darfst. Das ware so, als wirde sich heute ein Schriftsteller die Sprache
der Klassiker zu eigen machen.

Ist das Hospitalviertel denn eine gelungene Ubersetzung des Quartierbegriffs?

Mehr als gelungen. Es ist vorbildhaft. Das Hospitalviertel ist eine kritische Rekonstruk-
tion mit hochstwertiger Architektur, die Geschichte weiterschreibt. Das ist Weltklas-
seniveau.

Und das Europaviertel?

Es hat stadtebauliche Defizite. Das riesige LBBW-Gebaude soll Eingang sein, kann
das aber nicht leisten, weil es keinen 6ffentlichen Bezug hat. Auch der ganze Mal3stab
stimmt nicht. Die Flachen wie zum Beispiel der Pariser Platz sind viel zu grof3. Dazu
kommt, dass es bei den Bewohnern keine soziale Durchmischung gibt. Die Stadt hatte
sich Flachen sichern missen, auf denen es ganz normalen Wohnungsbau gibt. Jetzt
hat das Quartier etwas Kunstliches.

Hat man mit Blick auf das entstehende Rosensteinquartier Lehren gezogen?

Ja, die Stadt hat sich die Flachen gesichert. Trotzdem gibt es weiterhin ein grof3es
Misstrauen der Stuttgarter gegenuber einer Stadtentwicklung im Rahmen von S 21.
Die Begeisterung fur das Rosensteinquartier springt dich auf der Stral3e nicht unbe-
dingt an, auch nicht im Gemeinderat. Das sehe ich als Problem. Obwohl die Offnung
zum Schlossgarten hin bis nach Cannstatt eine Jahrhundertchance fir die Stadt ist.
Dieses Faustpfand darf sich Stuttgart nicht nehmen lassen.

Dennoch wird es auch weiterhin zu wenig Wohnungen in Stuttgart geben.

Dieses Problem lasst sich nicht allein innerhalb der politischen Grenzen Stuttgarts 16-
sen lassen. Man muss die ganze Region miteinbeziehen. Genau das ist ja die Idee der
IBA 27, die in der ganzen Region Stuttgart mit Projekten vertreten ist. Eine schnelle
LAsung wird es aber leider nicht geben.

Das Gesprach fuhrte Peter Stolterfoht.
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